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Ініціатива «Лідер бібліотечної справи», другий етап
Вересень 2010р.
Форма заявки
I. Загальна інформація
	П. І. Б.
	

	Посада
	

	Назва бібліотеки
	

	Область
	

	Місто/район/село
	

	Стаж роботи у бібліотеці
	


Будь ласка, вкажіть, учасником якого компоненту програми «Бібліоміст» є Ваша бібліотека (підкресліть все, що Вас стосується):

	Бібліотека, що надає Інтернет-послуги 
	Переможець конкурсу «Навчально-інноваційна бібліотека» 


	Переможець конкурсу проектів співпраці бібліотек з місцевими громадами

	Експериментальний центр


	Переможець конкурсу «Сучасна бібліотека йде в люди»

	Регіональний тренінговий центр



II. Можливості та знання заявника
1. Чому Ви вважаєте себе лідером у сфері інновацій у бібліотеці? Будь ласка, наведіть два приклади Вашої ініціативи та запровадження інновацій у бібліотеці, які сталися нещодавно – тобто, протягом останніх двох років (не більше двох абзаців). 
2. Передусім мені хотілося би більше дізнатися/збагатити вже наявні знання про (підкресліть усе, що Вас стосується):

	Інноваційні бібліотечні послуги в Україні 

	Адвокасі

	Фандрейзинг


	Зарубіжні інноваційні бібліотечні послуги (Східна Європа)


	Менеджмент у бібліотеці 

	Написання грантів та керівництво проектами 

	Зарубіжні інноваційні бібліотечні послуги (США)


	Сучасні інформаційні технології (блоґи та інші інструменти веб 2.0, створення і розкрутка вебсайтів, онлайн конференції)


	Найкращі зразки кампаній з просування бібліотеки та залучення читачів 

	Зарубіжні інноваційні бібліотечні послуги (Західна Європа)


	Обслуговування користувачів бібліотеки 

	Інше (будь ласка, зазначте свій варіант) _____________________


3. Я готовий(-а) поділитися своїми знаннями / досвідом / прикладами та спілкуватися з колегами на такі теми (підкресліть усе, що Вас стосується):

	Адвокасі


	Фандрейзинг



	Менеджмент у бібліотеці 


	Написання грантів та керівництво проектами 

	Сучасні інформаційні технології (блоґи та інші інструменти веб 2.0, створення і розкрутка вебсайтів, онлайн конференції)


	Найкращі зразки кампаній з просування бібліотеки та залучення читачів

	Обслуговування користувачів бібліотеки 


	Інноваційні бібліотечні послуги в Україні 




Інше (будь ласка, зазначте свій варіант) __________________________________________________________
4. Якби у Вас була можливість (міні-грант на суму до $3,000) організувати інноваційний проект для розвитку/залучення місцевої громади, яким Ви його уявляєте? Будь ласка, опишіть стисло, не більше ніж на 1/3 сторінки. 
5. Будь ласка, перелічіть усі нові бібліотечні послуги, впроваджені для користувачів Вашої бібліотеки, та проекти для місцевої громади, проведені Вашим закладом за останні 2 роки.
III. Очікування учасника від програми
1. Які Ваші очікування від участі у програмі розвитку лідерства у бібліотеках? Яку користь принесе програма Вашій бібліотеці та особисто Вам? (Будь ласка, опишіть стисло, не більше трьох речень).  

2. Будь ласка, надайте лист підтримки від директора Вашої бібліотеки (для працівників бібліотеки) зі згодою на те, що частина Вашого робочого часу піде на участь у семінарах і впровадження проектів. 

3. У випадку, якщо мене відберуть для участі в програмі розвитку лідерства, я беру на себе зобов’язання відвідувати і брати активну участь у всіх заходах програми, регулярно звітувати  програмі «Бібліоміст» про успіхи, пов’язані з участю в програмі розвитку лідерства, а також активно поширювати знання, здобуті завдяки програмі, серед моїх колег та інших бібліотек, використовуючи Інтернет ресурси, виїзні презентації, зустрічі та інші заходи. 
Ім’я та підпис заявника _____________________________________________
Дата ________________________       

