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ЗАЯВКА
1.Повна назва ОГС, що подає заявку (відповідно до свідоцтва про реєстрацію): 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Прізвище та ім’я керівника ОГС:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Контактна інформація ОГС, що подає заявку:

Прізвище та ім’я, посада контактної особи ОГС: 

______________________________________________________________________________________________________________________________

Номер телефону із зазначенням коду: ____(______)________________________________________________________________
Номер мобільного телефону контактної особи (у разі наявності):___(_____)_________________________________________________________
Повна поштова адреса із зазначенням індексу: ______________________________________________________________________________________________________________________________
Фактична адреса офісу ОГС: ______________________________________________________________________________________________________________________________
Електронна адреса організації: _______________________________________________________________
4. Територіальний статус ОГС (будь ласка, оберіть лише один варіант відповіді):
[ ] Відділення всеукраїнської організації

[ ] Обласна

[ ] Районна

[ ] Міська (селищна, сільська)

5. Дата реєстрації ОГС: __________/___/_________






 (ДД/ММ/РР)

6. Організаційно-правова форма легалізації ОГС (будь ласка, оберіть лише один варіант відповіді):

[ ] Громадська організація

[ ] Благодійна організація (благодійна організація, благодійний фонд, благодійна установа)
7. До якого типу організацій громадянського суспільства Ви б могли віднести Вашу організацію? (будь ласка, зазначте не більше трьох варіантів відповіді)

[ ] Організація сприяння розвитку бізнесу, підприємницької діяльності

[ ] Національно-культурне товариство

[ ] Організація сприяння розвитку культури, мистецтва

[ ] Організація представлення інтересів та захисту прав окремих категорій громадян

[ ] Організація дозвілля, аматорська спортивна організація, клуб за інтересами

[ ] Правозахисна організація

[ ] Екологічна організація

[ ] Аналітичний центр

[ ] Організація, що надає соціальні послуги

[ ] Організація сприяння розвитку територіальної громади, регіону (на зразок агенцій розвитку громад, фондів громад)

[ ] Організація, що діє в сфері охорони здоров’я

[ ] Організація, що надає благодійну допомогу

[ ] Молодіжна, студентська, дитяча організація

[ ] Жіноча організація

[ ] Інше (уточніть)_________________________________________

8. Поясніть, чому організація хоче взяти участь у тренінговій програмі (не більше 0,5 сторінки).
9. Опишіть досвід роботи вашої організації у сфері проведення громадського моніторингу, громадської експертизи діяльності органів влади, впровадження місцевої політики за останній рік (не більше 0,5 сторінки).
10. Якщо організація не має досвіду з представництва інтересів та захисту прав, то надайте інформацію про те чи планується започаткувати таку діяльність в найближчий рік. Поясніть чому організація планує займатися цією діяльністю (не більше 0,5 сторінки).

11. Чи має організація досвід участі у різного роду дорадчо-консультативних структурах при органах влади (наприклад: громадські ради, експертні комісії тощо). Якщо так, будь ласка, опишіть цей досвід.
12. Чи брали активісти Вашої організації участь у тренінгах протягом останніх трьох років? Якщо так, то зазначте перелік цих тренінгів за зазначеною схемою:
	№
	тема 

тренінгу
	дата

проведення
	назва організації, що проводила тренінг

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	


12. Назвіть 3-х кандидатів від організації, які візьмуть участь у тренінговій програмі. Додайте їх коротке резюме. При цьому використовуйте схему:
	Назва тренінгу
	Прізвище, ім’я, по батькові учасника
	Посада учасника в організації
	Короткий опис досвіду та кваліфікації учасника
	Обґрунтування необхідності участі у тренінговій програмі

	«Здійснення громадської експертизи діяльності органів влади», лютий 2010 р.
	
	
	
	

	«Громадський моніторинг»,
березень 2010 р.
	
	
	
	

	«Участь громадян у виробленні місцевої політики», квітень 2010 р.
	
	
	
	


13. Поясніть, яким чином організація застосовуватиме отримані її представниками під час навчання знання та навички (не більше 0,5 сторінки).
14. Опишіть, яким чином учасники тренінгової програми поширюватимуть отримані знання та навички серед інших членів, працівників організації (не більше 0,5 сторінки).
Дата заповнення__________________ Підпис керівника організації___________________
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